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 Elaboró : Autorizó: 
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  RESUMEN   
NIVEL  PUESTO No. PERSONAS 

III 1 1 

IV 2 2 

V 4 4 

VI 4 4 

VII 27 85 
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8 8 

TOTAL 45 104 
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Subdirector de Investigación Clínica 
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Sinovial 

IV 
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Investigador en 
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Médicas 
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y Articular 
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Salud  
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Jefe de la División de 
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III 

VII 
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Químico Ayudante de 

Investigador en 

Ciencias Médicas 

Investigador en 

Ciencias Médicas (2) 

Apoyo Administrativo en 

Salud A7 (Secretaria) 
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Subdirector de Investigación Clínica 

Responsable de la 

División de 

Neurociencias 

                     

IV 

V 

VII 
Investigador 

en Ciencias 

Médicas (14) 

III 

Ingeniero 

Biomédico 

Médico 

Especialista 

(2) 

Profesional en 

Comunicación 

Humana (3) 

Psicólogo 

Clínico 

(2) 

Biólogo 

(3) 

Apoyo Administrativo 

En Salud  

(Asistente) 2 
 

VI 

Apoyo Administrativo 

En Salud  

(Secretaria) 
 

NIVEL 

Ayudante de 

Investigador en 
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(15) 

Jefe de Servicio 

(Investigador en 

Ciencias Médicas) 

Jefe de 

Laboratorio 
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Médico 

General 

(2) 
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Especialista (2) 
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Químico (Coordinador 

del Laboratorio) 
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Subdirector de Investigación Clínica 
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Facilitador 
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CONTROL DE CAMBIOS 
 

Revisión Descripción del cambio Fecha 

03 Actualización de Organigrama AGO 16 

04 Transición del SGC de la Norma ISO 9001:2008 a la Norma ISO 9001:2015. MAY 18 

05 Actualización de Imagen Institucional DIC 20 

   

 


