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Nombre del puesto: Técnico laboratorista

Area:

Subdireccién de Investigacion Clinica

Nombre del puesto al que reporta directamente:

Coordinador de la Divisién de Infectologia

Nombre del puesto(s) que le reportan directamente:

N/A

Objetivo del puesto:

Realizar los procesos operativos que competan a su area de adscripcion dentro del Laboratorio, reporte y
emisién de resultados.
Apoyar en los protocolos de investigacion que estén acorde con las lineas de investigacion del Laboratorio

Funciones del puesto:

Apoyar en el desarrollo de protocolos de investigaciéon que estén acorde con las lineas de
investigacion del Instituto Nacional de Rehabilitacién.

Emplear y aplicar las técnicas necesarias para la identificacion de microorganismos patégenos.
Emplear y aplicar las técnicas necesarias para la susceptibilidad bacteriana y fungica.

Realiza pruebas bioquimicas para la identificacion de microorganismos.

Lleva a cabo pruebas de control de calidad de medios de cultivo, de reactivos y de trazabilidad de
las muestras.

Realizar el control de calidad en el procesamiento de las muestras.

Realizar procesamiento de muestras ambientales.

Manejar el equipo especializado en el area de Microbiologia (esterilizador de vapor, llenador de
medios de cultivo y microscopia de luz).

Supervisar el correcto funcionamiento de los equipos a su cargo.

Participa en las sesiones semanales de la Direccion de Investigacion e intralaboratorio para la
educacion y capacitacion continua.

Validar y emitir resultados de los procesos operativos que le competan.

Identificar problemas en los procesos del laboratorio.

Dar cumplimiento a la documentacion del sistema de gestion de la calidad, la politica y objetivos de
calidad.

Informar sus requerimientos de insumos a la persona designada por el jefe de laboratorio.

Dar cumplimiento de las necesidades académicas asignadas por el jefe de Laboratorio.

Elaboré: Autorizé:

Puesto

Jefe de la Division de Infectologia Subdireccion De Investigacion Clinica

Firma
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e Realizar bases de datos para la obtencion de informacion empleada en las investigaciones.

Comunicacion Interna con otras areas de la Institucion

Nombre del Area

¢, Para qué asunto?

Unidad de vigilancia
epidemioldgica

Informacién sobre aspectos microbiolégicos de impacto epidemiolégico
en los pacientes hospitalizados.

Laboratorios pertenecientes a
lasubdireccion de
investigacion

Participacion en colaboracion de proyectos.

Areas clinicas

Procesamiento de muestras de pacientes hospitalizados.
Resolucién de dudas.

Comunicacion externa al INR

Nombre de la Organizacion

¢ Para qué asunto?

N/A

Perfil del puesto

Escolaridad requerida:

Técnico Laboratorista Clinico

Especialidad:

N/A

Experiencia requerida:

e Porlo menos 2 anos en laboratorio clinico comprobable.

Conocimientos adicionales
requeridos:

Computacion (manejo de paqueteria Office).
Manejo de las normas aplicables al laboratorio.
Manejo de las buenas practicas de laboratorio.
Manejo de equipo basico de laboratorio.

Habilidades:

Persona ordenada y limpia.
Responsable.

Actitud de servicio.

Trabajo en equipo.
Seguimiento de instrucciones.
Adaptacion a cambios.
Disponibilidad.

Trabajo bajo presion.

Género:

Indistinto

Edad requerida:

25 anos en adelante.
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