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Nombre del puesto: Psicélogo Clinico

Area:

Subdireccién de Investigacion Clinica

Nombre del puesto al que reporta directamente:

Responsable de la Divisién de Neurociencias

Nombre del puesto(s) que le reportan directamente:

N/A

Objetivo del puesto:

Realizar diagnésticos, tratamientos y seguimiento de los pacientes que asisten al Instituto Nacional de
Rehabilitacion dirigiéndolos a protocolos de acuerdo a las lineas de investigacién establecidas

Funciones del puesto:

Realizar e integrar estudios psicolégicos, aplicando pruebas y métodos bioestadisticos y de aptitud que
se haya seleccionado, de acuerdo con la técnica mas avanzada.

Promover la salud mental a través de platicas psico-educativas, talleres y cursos dirigidos a los
pacientes y a la comunidad.

Participar en los tratamientos de los pacientes y cooperar con el equipo multidisciplinario para brindar
mejores soluciones de respuesta en relacidon con el servicio al cual pertenece y la atencién que se
presta.

Realizar investigacién en competencia de la psicologia en temas de educacion para la salud.

Realizar programas especificos en el ambito de la psicologia y participar en programas
multidisciplinarios cuando asi se requiere.

Participar en reuniones cientificas a nivel nacional e internacional en el &mbito de la psicologia.
Cooperar con otras instituciones (gubernamentales y organismos no gubernamentales) en actividades
referidas a la educacion para la salud.

Buscar promocion de instituciones para el apoyo el desarrollo de la investigacion para beneficio de la
comunidad.

Realizar con efectividad todas las actividades relacionadas con las funciones establecidas y las que se
le demanden segun programas prioritarios.

Generar informacion oportuna y veraz necesaria para la medicion de los indicadores de los procesos,
cuando aplique.

Participar activamente en los aspectos relacionados al Sistema de Gestion de la Calidad.

Dar cumplimiento a la documentacién del sistema de gestién de la calidad, a la politica y objetivos de
calidad.

Elaboré: Autorizé:

Puesto Responsable de la Divisién de Neurociencias Subdireccion de Investigacion Clinica

Firma
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Apoyar en la realizacién de acciones orientadas hacia la mejora en el desempefio de la operacién y del
Sistema de Gestion de la Calidad.

Comunicacién Interna con otras areas de la Institucion

Nombre del Area ¢ Para qué asunto?
Con todas las areas del Para apoyar el desarrollo de los protocolos mediante una interaccion
Instituto multidisciplinaria.

Comunicacion externa al INRLGII

Nombre de la Organizacién ¢Para qué asunto?

Organismos no Para buscar apoyos financieros y econémicos para el desarrollo de la
gubernamentales investigacion.
Universidades Formacion de pasantes en Ciencias de la Salud, ademés de participar en

actividades coordinadas de investigacion.

Perfil del puesto

Escolaridad requerida: Licenciatura en Psicologia
Especialidad: En alguna rama de la Salud Mental
Experiencia requerida: 1 afio en préctica clinica

Conocimientos adicionales e Metodologia de investigacion

requeridos: e Bioestadistica
e Ingles
Habilidades: e Trato a pacientes

e Tolerancia
e Actitud de servicio

Género: Indistinto

Edad requerida: 25 a 50 afios
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Revision Descripcién del cambio Fecha
01 Actualizacion de la Imagen Institucional JUN 15
Transicion del SGC de la Norma ISO 9001:2008 a la Norma 1ISO
02 9001:2015 MAY 18
03 Actualizacion de Imagen Institucional DIC 20

FO01-SGC-01 Rev.2




